RESOLUCION No. 050 Del 23 de septiembre de 2025

"POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA PROCEDENCIA DE LA
CONTRATACION DIRECTA CON LA UNIVERSIDAD DE CARTAGENA PARA
CELEBRAR CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA BRINDAR ASESORIA,
APOYO OPERATIVO, LOGISTICO, PROFESIONAL Y TECNICO A LA ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DEL ATLANTICO EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA
PROVEER EL CARGO DEL CONTRALOR (A) DEL ATLANTICO, CONFORME A LOS
LINEAMIENTOS Y REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA LEY, PARA EL PERIODO
2026-2029."

LA PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL ATLANTICO, en uso

de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las que le confiere la Ley 80 de 1993,

la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.2.1.5 Decreto 1082 de 2015, Manual de contratacion,
expedidos por esta corporacion, y,

CONSIDERANDO:

1. Que, en cumplimiento de los principios de Transparencia y Responsabilidad que rigen
la contratacion publica y lo consagrado en el numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 y en armonia con lo preceptuado en la Subseccion 4 del Decreto 1082 de
2015, se prevé la Contratacion Directa dentro de las modalidades de seleccion de
contratistas.

2. Que, el Decreto 1082 de 2015, en el Articulo 2.2.1.2.1.4.1 estipula la obligatoriedad
de proferir un acto administrativo de justificacion de la Contratacion Directa.

3. Que, de acuerdo con lo anterior, y con base en lo contenido en el estudio previo, se
requiere celebrar BRINDAR ASESORIA, APOYO OPERATIVO, LOGISTICO,
PROFESIONAL Y TECNICO A LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL
ATLANTICO EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA PROVEER EL CARGO
DEL CONTRALOR (A) DEL ATLANTICO, CONFORME A LOS
LINEAMIENTOS Y REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA LEY, PARA EL
PERIODO 2026-2029.

4. Que, la Presidencia de la Asamblea del Atlantico, como ordenadora del gasto plane6
que en la actualidad este objeto contractual es requerido para proceder con la
realizacion de la Convocatoria Publica para la eleccion del Contralor Departamental
del Atlantico, periodo 2026-2029, conforme a los términos que se establezcan en la
Resolucion de Convocatoria que se expida por la Mesa Directiva de la Asamblea
Departamental del Atlantico y sus modificaciones, y a los dispuesto en el articulo 272
de la Constitucion Politica, la Ley 1904 de 2018, el Acto Legislativo 04 de 2019, Ley
2200 de 2022 y la Resolucion 728 de 2019 de la Contraloria General de la Republica y
al proceso que se viene adelantando.
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5. Que el articulo 5° de la Ley 1904 de 2018 faculta expresamente a la Mesa Directiva de
la Asamblea para seleccionar, mediante acto de convocatoria, a una Institucion de
Educaciéon Superior con acreditacion en alta calidad, publica o privada, con la cual se
debe suscribir un contrato o convenio para adelantar dicho proceso.

6. Que en desarrollo del principio de planeacion y con fundamento a la necesidad de
adelantar un estudio previo, el cual hace parte integral de esta Resolucion, se adelanto
un proceso de referenciacion de mercado con Instituciones de Educacion Superior
acreditadas invitando directamente a cuatro (4) Instituciones de Educacion superior
acreditadas y se publicd en la pagina web de la entidad una invitacion publica a las
Instituciones de Educacion Superior acreditadas interesadas en participar en el proceso
en el periodo de tiempo comprendido entre el 17 de septiembre del afio 2025 hasta el
22 de septiembre de la misma anualidad, recibiéndose una presentacion de propuesta
unicamente por parte de la Universidad de Cartagena.

7. Que, conforme a dicha referenciacion, se aplicé una metodologia de analisis teniendo
en cuenta los siguientes criterios:

v' Cumplimiento Juridico y Presupuestal: Verificaciéon del cumplimiento
estricto de los requisitos legales, principalmente la acreditacion de alta calidad
y la adherencia al presupuesto oficial.

v' Capacidad Técnica y Operativa: Evaluacion de la plataforma tecnologica,
protocolos de seguridad, logistica, cadena de custodia y la capacidad para
ejecutar todas las fases del proceso.

v Experiencia Especifica: Analisis de la experiencia demostrada en procesos de
seleccion por mérito de similar naturaleza y cuantia.

v" Propuesta de Valor y Servicios Adicionales: Identificacion de los servicios y
caracteristicas que, sin costo adicional, superan los minimos requeridos y
aportan mayor robustez, transparencia y calidad al proceso.

v Analisis de Riesgos: Evaluacion de los riesgos potenciales (financieros y
operativos), asociados a cada propuesta y las medidas de mitigacion inherentes
a cada una.

8. Que conforme el andlisis adelantado por la Asamblea del Atlantico, el cual se
encuentra consignado en el documento -Informe de andlisis de mercado- y en la
justificacion del estudio previo, se recomendd la eleccion de la Universidad de
Cartagena, ya que fue la tnica entidad que cumplié con superioridad y de manera
integral, verificable y documentada con todos los requisitos juridicos, técnicos,
logisticos y financieros, destacandose por las siguientes razones:

e La Universidad de Cartagena cuenta con acreditacion institucional de alta
calidad renovada mediante Resolucion No. 003095 del 18 de marzo de 2024,
por un periodo de seis (6) anos, lo que garantiza el cumplimiento de altos
estandares académicos y administrativos.
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Ha sido acreditada por la Comision Nacional del Servicio Civil (CNSC) como
entidad idonea para procesos de seleccion por meérito, lo cual respalda su
solvencia técnica y la calidad de sus evaluaciones. Presenta una propuesta
técnica integral que incluye: Plataforma tecnoldgica propia con datacenter
redundante y protocolos de ciberseguridad y trazabilidad 24/7. Certificacion
ISO 9001:2015; que asegura la calidad y estandarizacion de los procesos;
Protocolo PLOS de cadena de custodia, que garantiza la integridad y legalidad
de las pruebas; Servicios de acompanamiento juridico, guia pedagogica para
aspirantes y soporte técnico durante todo el proceso, sin costo adicional.

Su propuesta incluye mecanismos diferenciadores orientados a la equidad,
como la atencion inclusiva a personas con discapacidad y el disefio de
metodologias transparentes y replicables, que aseguran legitimidad y
participacion ciudadana.

Posee una amplia experiencia en procesos de convocatoria publica por mérito,
demostrando capacidad operativa y metodoldgica en la evaluacion de mas de
700 aspirantes en procesos de alta complejidad y cuantia superior a 400
SMLMV, entre los que pueden identificarse 17 contratos a saber:

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, operativos entre la Universidad de
Cartagena y la Asamblea Departamental de Bolivar para realizar el Disefio,
aplicacion, calificacion, resolver reclamaciones de las pruebas de
conocimientos para la eleccion del secretario general de la Asamblea
departamental de Bolivar-2017.

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, operativos entre la Universidad de
Cartagena y la Asamblea Departamental de Sucre para realizar el Disefio,
aplicacion, calificacion y resolver reclamaciones de las pruebas de
conocimientos para la elecciéon del secretario (a) General de la Asamblea
Departamental de Sucre periodo 2019.

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, operativos entre la Universidad de
Cartagena y la Asamblea Departamental de Bolivar para realizar el Disefio,
aplicacion, calificacion de la prueba de conocimiento y valoracion de los
estudios y experiencia de las hojas de vida y resolver reclamaciones, dentro de
la convocatoria publica para la eleccion del secretario general de la Asamblea
departamental -2019.
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4. Prestacion de servicios profesionales para apoyar, asesorar y acompafar el
proceso de evaluacion de los aspirantes a la eleccion del Contralor Municipal
vigencia 2022 y secretario general del Concejo de Neiva vigencia 2022.

5. Disefio, aplicacion, calificacion, desarrollo integral de la prueba de
conocimiento y valoracion de antecedentes de estudios y experiencia en el

proceso de seleccion del contralor municipal de Bucaramanga para el periodo
de 2022-2025.

6. Prestacion de servicios profesionales para adelantar el proceso de seleccion,
basado en el mérito, mediante procedimientos y medios técnicos, principios
objetivos e imparciales que permiten mediante convocatoria publica la
participacion e igualdad de condiciones para el cargo de Contralor Municipal
de Sincelejo.

7. Prestacion de los servicios de aplicacion y evaluacion de las pruebas
psicotécnicas a aplicar a los aspirantes del concurso docente 2023 adelantado
por la Universidad de Sucre.

8. Apoyo operativo, logistico, profesional y técnico para el desarrollo de una
convocatoria publica con el criterio de mérito para proveer el cargo de
secretario (a) general del Concejo municipal para la vigencia 2024.

9. Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para el acompafiamiento técnico y
operativo en el disefo, aplicacion, calificacion y respuestas a las reclamaciones
de la prueba de conocimiento, prueba en competencias laborales y valoracion
de estudios y experiencias para la realizacion del concurso publico de méritos
para la eleccion del Personero Distrital de Barranquilla - Atlantico periodo
constitucional 2024-2025.

10. Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para el acompafiamiento técnico y
operativo en el disefio, aplicacion, calificacion y respuesta a las reclamaciones
de la prueba de conocimiento, prueba de competencias, valoracioén de estudio y
experiencia para la realizacion del concurso publico de méritos para la eleccion
del personero municipal de Rionegro - Antioquia, periodo constitucional 2024-
2028.

11. Aunar esfuerzos técnicos, administrativo, operativos y logisticos en el disefio,
aplicacion, calificacion y respuesta a las reclamaciones de la prueba de
conocimiento, prueba de competencias y valoracion de estudio y experiencia
que sobrepasen los del requisito del empleo dentro del concurso publico de
méritos para la realizacion del concurso publico de méritos para la eleccion del
personero municipal de Turbaco periodo 2024-2028.
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12. Prestacion de servicios para el disefio, aplicacion, calificacion y respuesta a las
reclamaciones de la prueba de conocimiento y valoracion de estudios y
experiencia para la eleccion del secretario General del Concejo Municipal de
Turbaco vigencia 2025.

13. Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, operativos entre la Universidad de
Cartagena y la Asamblea Departamental de Bolivar para realizar el Disefio,
aplicacion, resolver reclamaciones de las pruebas de conocimientos para la
eleccion de Contralor (a) Departamental y de secretario (a) General de la
Asamblea Departamental.

14. Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y operativos entre la Universidad de
Cartagena y el Concejo Municipal de Magangué para apoyar la convocatoria
publica para elegir realizar el disefo, aplicacion, calificaciéon y resolver
reclamaciones de la prueba de conocimientos para la seleccion del secretario
general del Concejo de Magangué.

15. Adelantar el proceso, para el disefio, aplicacion, calificacion y respuestas a las
reclamaciones en las pruebas de conocimiento y valoracion de estudios y
experiencia, entrega de resultados finales de todos y cada uno de los aspirantes
del proximo Contralor Departamental de Bolivar.

16. Aunar esfuerzos y recursos técnicos administrativos y financieros entre la
Asamblea de Norte de Santander y la Universidad de Cartagena para la
asistencia y acompanamiento como operador en la ejecucion del proceso de
convocatoria publica para proveer el cargo de Contralor de Norte de Santander
y secretario general de Norte de Santander.

17. Contratar los servicios de una institucion de Educacion Superior acreditada por
la Comision Nacional del Servicio Civil (CNCS) para la realizacion del
proceso de Concurso publico abierto de méritos para proveer 14 empleos
vacantes y concurso de ascenso para 6 plazas de la planta administrativa,
estructural y global de la Universidad del Quindio.

9. Que la UNIVERSIDAD DE CARTAGENA es una institucion de educacion superior
OFICIAL y su caracter académico es el de Universidad, creada mediante decreto del 06 de
octubre de 1827, expedido(a) por el Libertador Simoén Bolivar. Vinculada al Ministerio de
Educaciéon Nacional (MEN) por la Ley 30 de 1992. Reconocida por disposiciones legales
posteriores, entre ellas, la ordenanza No. 12 de 1956 del Consejo Administrativo de Bolivar y
el Decreto No. 166 del 24 de febrero de 1983 de la Gobernacion del Departamento de Bolivar.
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Esta institucion de educacion superior estd sujeta a la inspeccion y vigilancia por el Ministerio
de Educacion Nacional.

10. Que la Universidad de Cartagena, en el marco de su autonomia Universitaria, definio los
siguientes objetivos en el Articulo 4 del Estatuto General - Acuerdo 40 de 1996, entre los
cuales se tiene:

A) Mantener una actualizaciébn permanente que garantice la adecuada orientacion del
desarrollo de la region Caribe y del pais.

B) Armonizar su accion académica, administrativa, investigativa y de extension con otras
instituciones educativas y entidades de caracter publico y privado a nivel nacional e
internacional.

C) Ofrecer un adecuado servicio de informacion y documentacion

11. Que mediante Resolucion 003095 del 18 de marzo de 2024, se renueva la acreditacion a la
Universidad de Cartagena en Alta Calidad. Dicha renovacion es por el término de seis (6)
anos.

12. Que conforme al articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, la contratacion entre
entidades estatales se realiza mediante modalidad de contratacion directa, causal prevista en el
articulo 2 numeral 4 literal ¢) de la Ley 1150 de 2007, modificada por el articulo 92 de la Ley
1474 de 2011.

13. Que se ha verificado que:

e El objeto del contrato tiene relacion directa con el objeto misional de la entidad
ejecutora (Universidad de Cartagena), conforme a su Estatuto General.

e No se trata de contratos exceptuados (obra, suministro, encargo fiduciario o fiducia
publica).

e Laentidad ejecutora no se encuentra incursa en inhabilidades ni conflictos de interés.

Se cumple con los principios de transparencia, economia, eficacia. eficiencia y
responsabilidad previstos en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007.

14. Que el valor estimado del contrato asciende a la suma de TREINTA MILLONES DE
PESOS ($30.000.000) INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES, de
conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 75 del 27 de agosto de
2025.
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En razén de las consideraciones anteriores, este Despacho:
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encontrar justificada la Contratacion Directa a través de la causal
de Contrato Interadministrativo cuyo objeto es "BRINDAR ASESORIA, APOYO
OPERATIVO, LOGISTICO, PROFESIONAL Y TECNICO A LA ASAMBLEA
DEPARTAMENTAL DEL ATLANTICO EN LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA
PROVEER EL CARGO DEL CONTRALOR (A) DEL ATLANTICO, CONFORME A LOS
LINEAMIENTOS Y REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA LEY, PARA EL PERIODO
2026-2029."

ARTICULO SEGUNDO: Celebrar el Contrato con la UNIVERSIDAD DE CARTAGENA,
identificada con NIT 890480123-5 por un valor de TREINTA MILLONES DE PESOS
($30.000.000) INCLUIDO IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES, bajo el objeto
descrito en el articulo anterior, respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 75 del 27 de agosto de 2025, con un Plazo estimado desde la fecha de inicio indicada en
la plataforma SECOP II, hasta la eleccion del Contralor Departamental del Atlantico. (sin
superar la vigencia 2025).

ARTICULO TERCERO: Los estudios y documentos previos estaran a disposicion de los
interesados, para ser consultados en el siguiente link www.colombiacompra.gov.co SECOP II

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacién y

contra la misma no procede recurso alguno, de conformidad con lo establecido en el articulo
75 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Barranquilla, a los veintitrés (23) del mes de septiembre del afio 2025

Federico Ucros Fernandez.
Presidente de la Asamblea Departamental del Atlantico.
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