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ORDENANZA 000410 DE 2018

“POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJAN LAS ESCALAS DE REMUNERACION
ASIGNACIONES CIVILES CORESPONDIENTES A LAS DISTINTAS CATEGORIAS DE
EMPLEOS DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

PARA LA VIGENCIA FISCAL 2018 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

La Asamblea del departamento del Atlantico, en uso de las atribuciones legales que le
otorga el articulo 300 de la Constitucién Politica de Colombia, y conforme a los articulos 3°
de la ley 330 de 1996, el Decreto Ley 1222 de 1986, articulo 231 y la Ordenanza No. 00021
de 2002, el Decreto 785 de 2005, la Ley 909 de 2004, y demas disposiciones legales,

ORDENA:

ARTICULO PRIMERO: Autorizase al Contralor General del Departamento del Atlantico para
incrementar las Escalas de Remuneracién mensual y Fijar las Asignaciones Civiles para las
diferentes Categorias de Empleos de la Contraloria Departamental del Atlantico, para la
vigencia fiscal 2018, de conformidad con lo establecido en el Decreto No. 309 de 2018.

ARTICULO SEGUNDO: El porcentaje de incremento salarial determinado por la Contraloria
del Departamento del Atlantico para los empleados publicos de su Planta Global, para la
vigencia fiscal 2018, deberd aplicarse a cada uno de los salarios de la Planta Global, sin que
éstos superen el limite maximo establecido en el articulo 7° del decreto No. 309 de 2018.

ARTICULO TERCERO EI incremento salarial para la vigencia fiscal 2018 se aplicara con
retroactividad al 1° de enero de 2018 a los empleados publicos de la Planta Global de la
Contraloria del Departamento del Atlantico.

ARTICULO CUARTO: Escala de Viaticos. Para todos los efectos, la escala de viaticos para
los empleados publicos de la Contraloria del Departamento del Atlantico, para la vigencia
2018, correspondera a los establecido en el Decreto No. 309 de 2018.

ARTICULO QUINTO: La presente Ordenanza rige a partir de su publicacion y deroga todas
las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Barranquilla, a los

Firmado original
LILIA ESTHER MANGA SIERRA
Presidente
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MARGARITA BALEN MENDEZ ADALBERTO LLINAS DELGADO
Primer Vicepresidente Segundo Vicepresidente

Firmado original

FARID ENRIQUE TABORDA JUNCO
Secretario General

Esta Ordenanza recibid los tres debates reglamentarios de la siguiente manera:

Primer Debate: junio 05 de 2018
Segundo Debate: junio 12 de 2018
Tercer Debate: junio 19 de 2018

Firmado original
FARID ENRIQUE TABORDA JUNCO
Secretario General

Gobernacion del Departamento del Atlantico. Sancidonese la presente Ordenanza
N°000410 del 27 de junio de 2018.
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