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ORDENANZA No. 000394 DE 2017

“POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN INCREMENTO SALARIAL AL CARGO DE
SECRETARIO PRIVADO DE LA PLANTA GLOBAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO”

La Asamblea del Departamento del Atlantico, en uso de las atribuciones legales que le otorga el
articulo 300 de la Constitucion Politica de Colombia, y conforme a los articulos 3° de la ley 330
de 1996, el Decreto Ley 1222 de 1986, articulo 231 y la Ordenanza No. 00021 de 2002, el
Decreto 785 de 2005, la Ley 909 de 2004, y demas disposiciones legales, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Ordenanza N° 000357 de 2017, la Honorable Asamblea del Departamento del
Atlantico ordend la creacién en la Planta Global de la Contraloria General del Departamento del
Atlantico de un (1) cargo de Secretario Privado, Codigo 073, Grado 08, del Nivel Directivo, con
asignacion salarial de Ocho Millones Doscientos Veintiséis Mil Setecientos Un Pesos
($8.226.701) y establecié en su articulo segundo el “area, las funciones y requisitos minimos del
cargo creado”.

Que en cumplimento a lo establecido en la Ordenanza No. 000357 de 2017, mediante
Resolucion Reglamentaria No. 0000018 de 31 de julio de 2017, se adopt6 el Decreto Ordenanzal
N° 000357 de 2017, por el cual se crea el cargo de Secretario Privado en la Planta Global de la
Contraloria General del Departamento del Atlantico.

Que mediante Resolucién No. 0000264 del 11 de agosto de 2017, se hizo un nombramiento
ordinario del cargo de Secretario Privado, Cédigo 073 Grado 08, Nivel Directivo, cuya naturaleza
es de Libre Nombramiento y Remocién con asignacion mensual de Ocho Millones Doscientos
Veintiséis Mil Setecientos Un Pesos ($8.226.701,00) M/L.

Que el articulo segundo de la Resolucion No. 0000264 del 11 de agosto de 2017 establece que
a partir de la expedicion de dicha resolucién se iniciaran ante la Honorable Asamblea
Departamental del Atlantico los respectivos tramites para la presentacién del Proyecto de
Ordenanza de incremento salarial para el cargo de Secretario Privado, Cédigo 073, Grado 08,
del Nivel Directivo.

Que, a su vez, la Contraloria General del Departamento del Atlantico presenté ante el
Gobernador del Departamento del Atlantico, “PROYECTO DE ORDENANZA-INCREMENTO
SALARIAL VIGENCIA 2017”, mediante oficio N° 01041117 del trece (13) de junio del 2017, y
recibido por la seccién de gestion documental el mismo dia bajo el radicado 20170500358992.
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Que la Contraloria General del Departamento del Atlantico y la Gobernaciéon del Atlantico,
presentaron ante el Presidente de la Honorable Asamblea del Departamento del Atlantico
Proyecto de Ordenanza: “POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJAN LAS ESCALAS DE
REMUNERACION, ASIGNACIONES CIVILES CORRESPONDIENTES A LAS DISTINTAS
CATEGORIAS DE EMPLEOS DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO, PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2017, Y SE DICTAN OTRAS
DISPOSICIONES?”, y recibido por la Secretaria General de la Honorable Asamblea el dia catorce
(14) de junio del 2017.

Que en virtud de lo anterior, la Honorable Asamblea Departamental del Atlantico, mediante la
Ordenanza No. 000359 del trece (13) de julio de 2017, autorizd al sefior Contralor General del
Departamento del Atlantico, para incrementar las escalas de remuneracion mensual y fijar las
asignaciones civiles, para las diferentes categorias de empleo de la Contraloria General del
Departamento del Atlantico, para la vigencia fiscal de 2017, con retroactividad al primero (1) de
enero del 2017, de conformidad con lo establecido en el Decreto N° 000995 del 2017 expedido
por el Gobierno Nacional, es decir que dichos empleos no podran sobrepasar los limites
establecidos en el citado decreto.

Que a fin de adelantar las gestiones administrativas y financieras necesarias, mediante oficio de
fecha ocho (8) de junio del 2017, la Subsecretaria Financiera de esta entidad, certifico la
viabilidad presupuestal y financiera para realizar el incremento salarial del Diez por ciento (10%)
para la vigencia fiscal 2017, a los empleados publicos de la Planta Global de la Contraloria
General del Departamento del Atlantico, a los ex funcionarios que hayan laborado para esta
entidad durante la vigencia 2017 y a quienes continlden vinculados a la planta transitoria de la
Contraloria General del Departamento del Atlantico.

Que el incremento salarial fue previamente socializado y concertado con los funcionarios
publicos de la Planta Global de la Contraloria General del Departamento del Atlantico.

Que mediante Resolucion Reglamentaria No. 0000017 del 17 de julio de 2017, se adopt6 la
Ordenanza No. 000359 del 13 de julio de 2017 y se establecié un incremento salarial del 10%
para la vigencia 2017 aplicado con retroactividad al 1° de enero de 2017 para los empleados
publicos de la Planta Global de la Contraloria General del Departamento del Atlantico, para los
ex funcionarios que hayan laborado para dicha entidad durante la vigencia 2017 y a quienes
continlen vinculados a la planta transitoria de la Contraloria General del Departamento del
Atlantico; asi mismo, de conformidad con el Decreto No. 001000 de nueve (9) de junio de 2017
del Gobierno Nacional, se establecio la escala de viaticos para los empleados publicos de la
Contraloria General del Departamental del Atlantico vigencia 2017, que deban cumplir
comisiones de servicio en el interior o en el exterior del pais.

Que en la fecha en que la Contraloria General del Departamento del Atlantico present6 ante la
Honorable Asamblea Departamental del Atlantico el Proyecto de Ordenanza de Incremento
Salarial para la vigencia 2017, no existia en la Planta Global de la entidad el cargo de Secretario
Privado, Cdodigo 073 Grado 08, Nivel Directivo cuya naturaleza es de Libre Nombramiento y
Remocién; razon por la cual, para que sea viable la asignacion, reconocimiento y pago del
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incremento salarial del 10% adoptado mediante la Resoluciéon Reglamentaria No. 0000017 del
17 de julio de 2017, se hace necesario presentar ante la Honorable Asamblea Departamental, el
respectivo Proyecto Ordenanzal de Incremento Salarial para el cargo de Secretario Privado
Cddigo 073 Grado 08 Nivel Directivo-vigencia 2017, a fin de que en uso de sus competencias
Constitucionales y Legales sea esa Corporacion la que autorice el respectivo incremento.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Establézcase un incremento salarial del Diez por ciento (10%) en las
escalas de remuneracidon mensual, asignaciones civiles y nomenclaturas al cargo de Secretario
Privado, Cddigo 073 Grado 08, Nivel Directivo de la Contraloria General del Departamento del
Atlantico para la Vigencia fiscal de 2017, el cual quedara asi:

NIVEL DIRECTIVO

CARGO CODIGO GRADO SUELDO No. CARGOS

Secretario Privado | 073 08 $9.049.371 1

ARTICULO SEGUNDO: El incremento salarial del 10%, se aplicarda al cargo de Secretario
Privado, Cddigo 073 Grado 08, Nivel Directivo de la Contraloria General del Departamento del
Atlantico, para la vigencia 2017.

ARTICULO TERCERO: Autoricese para el cargo de Secretario Privado, Cédigo 073 Grado 08,
Nivel Directivo, la aplicacion de la escala de viaticos, gastos de transporte y gastos de viaje
adoptada por la Contraloria General del Departamento del Atlantico mediante Resolucion
Reglamentaria No. 0000017 del 17 de julio de 2017.

ARTICULO CUARTO: La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su publicacion, y se
aplicara con retroactividad a partir de la fecha de posesion del servidor publico en el respectivo
cargo.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Barranquilla a los

Firmado original
FEDERICO ANTONIO UCROS FERNANDEZ

Presidente
Firmado original Firmado original
JORGE LUIS ROSALES STEEL JUAN JACOBO MANOTAS ROA
Primer Vicepresidente Segundo Vicepresidente
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Firmado original

FARID ENRIQUE TABORDA JUNCO
Secretario General

Esta Ordenanza recibid los tres debates reglamentarios de la siguiente manera:

Primer Debate:
Segundo Debate:
Tercer Debate:

Noviembre 20 de 2017
Noviembre 28 de 2017
Noviembre 29 de 2017

Firmado original
FARID ENRIQUE TABORDA JUNCO
Secretario General

Gobernacion del Departamento del Atlantico, sancionese la presente Ordenanza
N°000394 del 12 de diciembre de 2017.

Firmado original
EDUARDO VERANO DE LA ROSA
Gobernador del departamento del Atlantico
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